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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER
0.1. Program Hakkinda Bilgiler

Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu, 2009 yilinda kurulmus olup, Bilgisayar Programciligi,
Bilgisayar Teknolojileri ve Harita Kadastro Programlarinda egitim vermektedir. Okulumuz toplam
kapal1 alan1 450 metrekare, 7 idari biiro ve 1 adet stiidyo siniftan olugmaktadir.

Harita ve Kadastro Programinda kadrolu olarak gérev yapan 1 doktor dgretim iiyesi ve 2 dgretim
gorevlisi olmak iizere 3 6gretim elemani bulunmaktadir. Harita ve Kadastro Programinin egitim ve
ogretim siiresi iki y1l olup, dgretim sekli uzaktan dgretim-iicretli sekildedir.

Programimiz uzaktan egitim sistemi ile ytriitiilmekte olup zorunlu, segmeli, mesleki ve ortak
derslerden olugmaktadir. Tiim dersler haftalik olarak hem canli hem de danigmanlik saatleri
seklinde yiiriitiilmektedir. Harita ve Kadastro Programinda zorunlu ve se¢gmeli mesleki derslerin
biiyiik cogunlugu bilgisayar agirlikli olarak verilmektedir. Okutulan derslerimizin ~%25'
secmeli derslerden olugsmaktadir. Se¢meli dersler ile 6grencilere hem mesleki dersler hem de
programlama dersleri verilmektedir. Ayrica her dénem sonunda yiiz-yiize uygulama dersleri de
mevcuttur.

Okutulan derslere ek olarak, harita sektdriinde yer alan ¢esitli firmalardan sertifika egitim destegi de
alinmaktadir. Programimizda teknik altyapi olarak Miihendislik Fakiiltesi Harita Miihendisligi
Boliimiiniin teknolojik 6lglim cihazlari ile Enformatik boliimiine ait bilgisayar laboratuarlar
kullanilmaktadir.

Kanitlar

https://uemyo.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/62/2024/01/UEMY OBirimFaaliyetRaporuOcak_2023.pdf

https://uemyo.aku.edu.tr/
1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen Ogrenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislari) dngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Harita ve Kadastro Programi Orgiin Ogretim Programina dgrenci
kaydi, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi siav
sonuglarina gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav sonuglarina gére bdliimiimiize
yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlar, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektérliik
tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile Ilgili
Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen



tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit i¢in zamaninda
bagvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan ogrenciler kayit hakkini
kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi,
ogrencinin baska bir yliksekdgretim kurumuna kayith olmasi veya baska bir yiiksekogretim
kurumundan ¢ikarma cezas1 almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal
edilmektedir. Ayrica, Ogrenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet {izerinden
gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin  boliime kabulii “Afyon Kocatepe
Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore yapilmaktadir. Ilgili
yonerge https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

Harita Kadastro Programi uzaktan egitim seklinde 6grenci kaydi almaktadir. Kontenjan doluluk
orani ylksektir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilar

Ogrenci / Mezun | 2022 2023 2024
Ogrenci 46 52 47
Mezun 22 16 14

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Geg¢is Ders Muafiyet Uygulamalar:

Harita Kadastro Programi yatay gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri boliim yatay
gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir.

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay geg¢is, dikey geg¢is, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar ile
bagka programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav
Ydnetmeliginin esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet
Islemleri Yonergesi esaslarma gére uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak iglemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonuglarina son kayit tarihinden sonra iki hafta igerisinde birim 6grenci
islerine dilekce ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis
ogrencilerinin ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.



2. Dilekgeye 6grencinin daha 6nce basarili oldugu ders icerikleri (miihiirli, kaseli ve imzal1) ve
not belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta igerisinde Birim/Boliim Muafiyet ve Intibak
Komisyonlar1 tarafindan degerlendirilerek Boliim Yonetim Kurulu tarafindan karara
baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuclarma Boliim Yoénetim Kurulu kararinin dgrenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii ierisinde itiraz edebilir. Itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden
incelenir varsa degisiklik Boliim Y&netim Kurulu ile karara baglanir. Itirazlar varsa komisyon
tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklart eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayilarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.

Tablo 1.2 On Lisans Ogrencilerinin Girig Derecelerine Iliskin Bilgi

Kayit . . Yerlestirme

Akademik _ Yaptiran Giris Puani Giris Basar1 Sirasi puan titrii
1 Kontenjan | x. .

Yil Ogrenci En viiksek | Bn diisiik En En

Sayisi 1 yukse hcust yiikksek | diisiik

Sayisal

23124 50 39 377.79984 | 248,4673 | 839165 | 1063804
22/23 50 45 349,23053 | 256,32207 | 165481 | 856.510
21/22 50 46 387,85039 | 258,60306 | 138767 | 774.011
20/21 50 43 355,59196 | 256,37885 | 175150 | 783.987
19/20 40 49 382,9195 | 208,563 113985 | 647000
Kamtlar

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948& MevzuatTur=7&MevzuatTer

tip=5

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340? AspxAutoDetectCookieSupport=1

https://uemyo.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/62/2024/01/UEMY OBirimFaaliyetRaporuOcak _2023.pdf

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak

ortakliklar ile 68renci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340?AspxAutoDetectCookieSupport=1

1.3.0grenci Degisimi
1.3.1.Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
belirlenen okullara ERASMUS kapsaminda 6grenci gonderilmektedir.

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
ogrenci hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir.
Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek
stirecler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus koordinatorii olan 6gretim iiyesi ve Uluslararasi
[ligkiler Arastirma ve Uygulama Merkezi miidiir yardimcist hocamiz ve béliim hocalari
aracilifi ile 6grenciler tesvik edilmektedir.

Kanitlar

https://uim.aku.edu.tr/erasmus/

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damgmanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.Damismanlik ve izleme
1.4.1.Damismanhk Hizmetleri

Harita ve Kadastro Pr. 6grencileri tiniversiteye kayit olduklar1 zaman diliminden baglamak iizere
akademik damisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danigman
ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda Ogrencilere yardimci olmaktadir. Harita ve
Kadastro Pr. ders miifredatinda yer alan oryantasyon kapsaminda ogrencilere iiniversite,
yiiksekokul ve en Ozelde kendi bolumleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda
ogrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan
faydalanmak icin yapmast gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Ayrica Ogrencilere staj yeri
bulmak i¢in kariyer kapist ve diger firsatlar i¢in bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmektedir.
30 ig giinii zorunlu staj kapsaminda sektorii yakindan tanitmak i¢in firsatlar verilmektedir.
Boliim bazinda alaninda uzman kisiler ile konferanslar seminerler, paneller ve uygulamali
sertifika egitimleri diizenlenmektedir.

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damismanhk Hizmetlerine Katkilar

Danisman her yariyll basinda akademik takvime bagli olarak danigmanhigini yaptigi
ogrencilerin derse kayit (yeni kayit, kayit yenileme) ve se¢gme (ders se¢me, ders alma, ders
ekleme ve ders birakma vb.) islemlerinde yardimci olur, ders alma ve se¢me islemlerinin bu
konudaki mevzuata (yOnetmelige, yonergeye, kurul kararlarina) ve ders planlarina
uygunlugunu degerlendirir ve onay verir. Boliimler tarafindan ders planlarinda yapilan
degisiklikler nedeniyle uygulanan intibaklarda 6grencileri yonlendirir.

Kanitlar


https://uim.aku.edu.tr/erasmus/

https://luemyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/62/2021/03/ AKu-
UEMYOGOREVTANIM2020-.pdf

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.Basar1 Degerlendirmesi
1.5.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, ddev, sunum ve proje odevleri gibi araglarla
dlciilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin
kullanilacag1 ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her
yar1y1l baginda sistemde tanimlanarak dgrenciye ilan edilmektedir. Ilgili ders i¢in dgrencilerin
sorumlu olacaklar1 yariyil i¢i sinavi, kisa sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yariyil sonu
sinavi vb. araclar ve basar1 oranlarma etkileri tanimlanmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi
gereken tiim sinavlarin programlar1 dnce taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim
elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta okulun web sayfasinda
herkese duyurulmaktadir. Ogrencinin basarisi, yarryill basinda tanimlanmis olan basari
degerlendirme araglarinda aldigi notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde
edilmektedir. Yartyil sonunda 6grencilerin 100 {izerinden elde ettikleri notlar, genel basari
diizeyi de gbz Oniine alinarak, harf notuna doniistiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklar:
hesaplanmaktadir. Basar1 dlgme ve degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi esaslarina  gore
degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik
gelen harfnotlari ile basarry1 tanimlayan dzel kosullar yonetmelik ¢er¢evesinde tanimlidir. ilgili
yonetmelik https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinde yer almaktadir.

1.5.2 Ol¢me ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar ogrencilerin kolayca erisebilecegi web sitesinde ilan edilir ve ilan edilen kurallar
cercevesinde, Vvize, final ve biitiinleme smavlart ise ylizylize gozetmen esliginde
gerceklestirilmektedir. Harita ve Kadastro Pr. &grencileri Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’nin sinavlar ve degerlendirme
esaslart ¢ercevesinde teorik ve uygulamali derslerde ara smav ve yariyil sonu sinavlarina
girmektedirler. Ara simav ve yartyil sonu sinav uygulamasinin yani sira ders icerisinde verilen
odevler ve Ogrencinin basaris1 géz Oniine alinmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri
kapsaminda dgrenciler uygulama notlar1 almaktadir. Ogrencilerin agiklanan sinav sonuglarina,
sinav sonuclarinin ilan tarihini izleyen bes is giinii icerisinde dilekge ile itiraz etme hakki
bulunmaktadir. Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida listelenen Afyon
Kocatepe Universitesi Uzaktan Egitim MYO. Sinav kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar
yazil olarak ilan edilmektedir.

Sinav kurallart ayn1 zamanda sinavin yapildigi sistemde ve ylizyiize sinavlarda salonlarin
kapilarina asilmaktadir.



10.

11.

12.

13.

Ogrenciler, yiizyiize sinavlara ilan edilen salonlarda girmek zorundadirlar. Aksi halde
sinavlar1 gecersiz sayilacaktir.

Ogrenci kimlik kartlar1 yiizyiize smavlarda, sinav siiresi boyunca masalarin iizerinde
bulunacaktir. Kimlik karti yaninda bulunmayan 6grenci sinav baslamadan once bu
durumu sinav gozetmenine bildirecektir.

Ogrenciler yiizyiize sinavlarda smava girecegi siralarin altinda ve iistiinde kitap, defter,
ders notu, cep telefonu vb. araclar1 bulundurmamalidir. Siralarin {izerindeki
karalamalardan o sirada sinava giren 6grenciler sorumludur.

Smav siiresince cep telefonlar1 kesinlikle kapali tutulacaktir ve masanin lizerinde veya
altinda bulunmayacaktir. “Egitim-0gretim donemleri icerisinde yapilan biitlin
siavlarda cep telefonu, cagri cihazi, telsiz ve akilli saat gibi iletisim araglari ile kopya
cekmeye, veri aligverisi yapmaya yardimei olabilecek tiim elektronik cihazlarin agik
vaziyette bulundurulmasi, ag¢ilmaya c¢alisilmasi ve bu cihazlara dokunulmasi kopya
¢ekmeye tesebbiis sayilacak olup Universitemiz Disiplin Yénetmeligi isletilecektir.
Sinav esnasinda, Ogrencilerin birbirinden kalem, silgi, hesap makinesi vb. seyleri
istemeleri kesinlikle yasaktir. Ogrenciler eksiklerini smav baslamadan &nce
tamamlamakla sorumludur.

Yiizylize sinavlarda Sinav yoklama g¢izelgesini tiikkenmez kalem ile imzalamak
zorunludur. Siava giren dgrenciler yoklama ¢izelgesi imzalanana kadar sinav salonunu
terk etmeyeceklerdir. Sinav salonundan ¢ikan 6grenci, her ne sebeple olursa olsun tekrar
sinav salonuna alinmayacaktir.

Yiizylize sinavlarda sinav siiresinin bittigi ilan edildiginde, soru ve cevap kagitlari
gozetmene ulasincaya kadar 6grenciler yerlerinden kalkmayacaklardir. G6zetmen sinav
salonunu terk edene kadar sinav kurallar1 gegerlidir.

Yiizyilize sinavlarda smav salonunu terk eden Ogrencilerin sinav bitimine kadar
koridorlarda toplanmalar1 ve koridoru terk edene kadar sinav sorular ile ilgili sozlii
yorum yapmalar1 yasaktir.

Smav sirasinda kopya ceken, ¢cekmeye kalkisan, kopya veren, kopya c¢ekilmesine
yardim edenlerin kimlik bilgileri Sinav tutanagina haber verilmeksizin yazilacak ve bu
adaylarin smavlar1 gecersiz sayilacaktir. Gorevliler kopya c¢ekmeye veya vermeye
calisanlart uyarmak zorunda degildir, sorumluluk 6grenciye aittir.

Sinav salonlarinda gorev yapan gézetmen, sinavin sorunsuz bir sekilde yiiriitiilmesinden
sorumludur ve bu konuda tam yetkilidir. G6zetmenler smnav baslamadan 6nce veya
siavin herhangi bir aninda gerekli goriirse 6grencilerin yerlerini degistirebilir.

Sinav sirasinda, ogrenciler gdzetmenlerin her tiirlii uyarilarina uymak zorundadirlar.
Smavin gecerli sayilmasi, her seyden dnce sinav kurallarina uyulmasina baglhdir.
Ogrenciler sinav gérevlileri ile herhangi bir tartismaya girmemeli ve varsa sikayetlerini
yazili olarak Midiirliiglimiize yapmalidirlar.

Online sinavlarda ise tiim sorumluluk 6grenciye ait olup, 6grencinin sinav sirasinda
kopya ¢eken, ¢ekmeye kalkisan, kopya veren, kopya ¢ekilmesine yardim edenlerin
kimlik bilgileri Sinav tutanagina haber verilmeksizin yazilacak ve bu adaylarin sinavlari
gecersiz sayilacaktir.



Bu kurallara uymayan ogrenciler hakkinda Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci
Yonetmeligi kapsaminda islem yapilacaktir.

Kopya ¢eken veya tesebbiis eden 6grenciler uyarilmak zorunda degildir. Sinavlarda
kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; ddev, rapor, bitirme tezi ve benzeri
caligmalarda referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir.
Ayrica dgrenci hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci
18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. Bu
kapsamda bdliimde yiiriitiilen disiplin siireci agamalar1 genel olarak su sekildedir:
Disiplinsiz davranislarda bulunan dgrencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim
elemani tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve yliksekokul miidiirliigiine teslim
edilmesi, yiiksekokul miidiirii tarafindan disiplin iglerinden sorumlu sorusturmaci
ogretim liyesinin atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastiriimasi, Sorusturmaci
Ogretim {iyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde
savunmasini teslim etmesi zorunludur.), Sorusturmaci 6gretim {iyesi tarafindan 6grenci
savunmast ve Ogretim elemani tutanaklarinin karsilikli  olarak incelenerek
degerlendirilmesi ve fakiilte 6grenci islerinden 6grencinin daha onceki donemlere ait
disiplin cezast durumunun sorgulanmasi, Sorusturmaci Ogretim {iyesinin nihai
Oneri/sonu¢ raporunu yiiksekokul miidiirliigline sunmasi, yiiksekokul miidiiri
tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig edilmesi,
Boliimde o6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir: 1.
Sinavda kopya ¢ekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi”nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile, 2. Sinavda kopya
cekmek veya ¢ektirmek fiili “Ayni Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca” Yiiksek
Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezasi ile, 3. Kendi yerine baskasini
smnava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek fiili “Ayn1 Yonetmeligin 8(d)
Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan Iki Yariyil uzaklastirma cezas: ile
cezalandirilir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&Mevz

uatTertip=5

13.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programi gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulaniyor olmalidir.

1.6.0grencilerin Mezuniyeti
1.6.1. Ogrenci ve danismanlik sayilarina iliskin bilgiler Tablo 1.13’de verilmistir.

Tablo 1.13 Ogrenci ve Danismanhik Sayilart

[ DGRENCI DANISMANLIKLARI



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2023 Dr.Ogr.Uyesi H.Ibrahim SOLAK 55
2022 Dr.Ogr.Uyesi H.Ibrahim SOLAK 55
2021 Dr.Ogr.Uyesi H.ibrahim SOLAK 55
2023 Ogr.Gor. Seyma SAFAK YASAR 97
2022 Ogr.Gor. Seyma SAFAK YASAR 97
2021 Ogr.Gor. Seyma SAFAK YASAR 47
2023 Ogr.Gor. Mert BURCU 47

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Sinav Yonetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili
esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Bolim ve programin ylkiimliiliikklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
ogrencilerin se¢imi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun
onay1 alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay
verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulart OBS iizerinde tanimlanir, tanimlanan
onay birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren dgrenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve
diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir.
Enstitiilerde ise Enstitiinlin Yonetim Kurulu kararma istinaden transkript ve diploma foyleri
diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimu i¢in Ogrenci Isleri
Daire Baskanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS {izerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
lizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge dgrenciye verilir. Ikinci niisha ilgili birimce
donem itibartyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitiilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili
enstitiiniin ilisik kesme belgesi kullamilir. Ilisik kesme belgesi ile bagvuran mezuna diplomasi
vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi besinci
béliim diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma,



Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge ’ye ilave olarak dgrenci
isleri tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrold,

2. Kredi kontrolii,

3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrold,

4. Se¢meli ders kontrolii,

5. Basarisiz ders kontrolii,

6. Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler i¢in esit ve giivenilir
bir sonug ortaya ¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danigmanina
Ogrenci bilgi sistemi ilizerinden gonderilmektedir ve danisman tarafindan Ogrencilerin
mezuniyet sartlarini sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile
birlikte boliim yonetim kurulunun onayinin alinmasi i¢in bdliime gonderilmektedir. Bolim
kurulu karari ile 6grencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonu¢ olarak, mezun
ogrencilerin belirlenmesi i¢in otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigman
onayinin alinmasi ve yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi igin
giivenilirligi artirmaktadir.

Kanitlar

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaclar1 tanimlanmis olmalidir.
2.1.1.Tanimlanan Program Ogretim Amaglar

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

2.1.1.Tamimlanan Program Ogretim Amaclar
Harita ve Kadastro Béliimii Ogretim Amaglari;

Kamu kuruluslarinin ve 6zel sektoriin haritacilikla ilgili taleplerini karsilayabilecek, kendine
giivenen, mesleki bilgi ve becerileri kazanmis, teknolojik gelismeleri takip edebilen, ekip
caligmasi ruhunu kavramis, kendini yazili ve sozlii ifade edip iletisim kurabilen, mesleki ve etik
sorumluluklar g¢ercevesinde calismalarini yliriitebilen Harita Teknikerleri yetistirmek temel
amagtir.

2.1.2.Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

Program dgretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Harita ve Kadastro Bolimii program Ogretim amaglari
https://uemyo.aku.edu.tr/ web adresinde yayinlanmaktadir.

Kanitlar

https://uemyo.aku.edu.tr/harita-kadastro/

2.2. Bu amagclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Béliim Ozgorevleriyle Tutarhhk
2.2.1. Béliim Ozgorevleri

Harita ve Kadastro Béliimiiniin Ozgorevi;
“Meslek hayatinda teknolojik, sosyal ve etik sartlar1 gézeterek haritacilikla ilgili taleplerini

karsilayabilecek, kendine giivenen, mesleki bilgi ve becerileri kazanmis, ekip ¢alismasi ruhunu
kavramis, kendini yazili ve sozlii ifade edip iletisim kurabilen, mesleki ve etik sorumluluklar
cergevesinde caligsmalarini yiirlitebilen Harita Teknikerleri yetistirmek seklindedir.

2.2.2. Boliim Ozg_ﬁrevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Uzaktan Egitim MYO. web sitesi misyonumuz ve vizyonumuz
basligi altindaki https://uemyo.aku.edu.tr/misyon-vizyon/ belirtilen web adresinde yer
almaktadir.

2.2.3. Program Ogretim Amaglar1 ve Boliim Ozgorevinin Uyumu

2.3. Kurumun, MYO ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

2.3.Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhlik

2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki
acidan ¢agdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katk1
saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgodrevleri iiniversite web sitesi iiniversite hakkinda genel
bilgiler =~ sekmesi  altinda  misyonumuz ve  vizyonumuz  bashgt  altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web

adresinde yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Ogretim Amaclari ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu



2.4. Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4.Program Ogretim Amaclariin Belirlenmesinde I¢ ve Dis Paydaslarin Rolii
2.4.1.Programin i¢ Paydaslari

Harita ve Kadastro Boliimii i¢ paydaslari arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, MYO
Miidiirliigii ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak tizere 4 temel yapitas1 bulunmaktadir.
Harita ve Kadastro Boliimii i¢ paydaslari

Harita ve Kadastro Béliimii On Lisans 6grencileri,

Harita ve Kadastro Béliimii On Lisans Programi 6gretim elemanlari,

Uzaktan Egitim MYO Midiirligi,

Uzaktan Egitim MYO Idari Birimleri (MYO Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat, Tahakkuk),
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigi.

2.4.2. Programn Dis Paydaslar

Yasal Kuruluglar (Milli Egitim Bakanhgi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi)

Mezunlar

Sektor Isletmeleri

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi
Uzaktan Egitim MY O danigma kurulu, okul miidiirii, yardimcilari, b6liim baskanlari ve 6grenci
temsilcileri ve diger paydaslardan olugmaktadir.

2.5.Program (")gretim Amaglarimin Yayimlanmasi

Program 6gretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
Araliklarla giincellenmelidir.

2.6.1.Program Ogretim Amaclarinin I¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Harita ve Kadastro boliimii program 6gretim amaglari esasen 6grencilerin mesleki ve akademik
kariyer gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiyr verecek sekilde olusturulmustur. ic
paydaslardan alinan istek, gorlis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde
zenginlestirmeler yapilmaktadir.

2.6.2.Program Ogretim Amaclarimin  Dis Paydaslarin  Gereksinimlerine Gére
Giincellenme

Yontemi

Harita ve Kadastro Boliimiinde dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri
asagidaki sekildedir;

MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda
gerekli degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.



2.6.3.Program Ogretim Amaclarina Ulasma

Harita ve Kadastro Boliimiinde program 6gretim amaglarina ulasilma durumu éncelikle mezun
ogrencilere yonelik uygulanan memnuniyet anketleri ve istihdam profillerinin takibi ile
Olciilmektedir.

Mezunlarimizin durumlar1 Tablo 1.13’te verilmistir.

2.6.4.Program Ogretim Amaclarimin Tespiti I¢cin Siire¢ Yonetimi

Harita ve Kadastro Boliimii program Ogretim amaglarinin tespiti siirecinde i¢ ve dis
kaynaklardan alinan bilgiler ile periyodik olarak gergeklestirilen ders igerik analizleri ve birim
kalite komisyonu ¢alismalar1 aylik olarak diizenlenen bo6lim kurulu toplantilarinda
tartisilmaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamalidir. Degerlendirme

Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarlt
olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

3.1.Program Ciktilar1

3.1.1. Harita ve Kadastro Programi Ciktilari

Program ¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye Yiiksekogrenim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) dikkate alinmustir.

PROGRAM CIKTILARI
Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranig

bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ¢iktilarini da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amagclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Bu programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

1 Mesleki matematiksel islemlerin, geometrik sekillerin ve mesleki temel problemlerin
¢Ozuminu yapar.

1 Temel bilgisayar kullanimi yaninda, mesleki problemlerin algoritmalarini ve basit
programlarini yazar.

2 Haritacilikta kullanilan arazi 6lgme araglarini tanir, arazi 6lgme Olgme islemlerini ve
gerekli hesaplamalar1 yapar.

3  Temel hukuk mevzuatinin haritacilikla ilgisini kurar, medeni hukukla ilgili uygulamalari
yapar.

4  Haritacilik mesleginin gelisim siirecini, kurumlarini ve yapilan islemleri tanir, grup
caligmast ile bir bolgenin haritasini yapar.

5 Harita ¢izim islemlerinin temel Ozelliklerini bilir, gerekli donamim ve yazilimlar
kullanarak CAD uygulamalar1 yapar.

6 Kadastro mevuatini bilir ve gerekli uygulamalarini yapar.

7 Harita ve proje bilgilerinin araziye uygulamanmasi islemlerini gergeklestirir.



8 Haritacilik mesleginde uzaktan algilama ve fotogrametrik yontemle harita {iretme
tekniklerini bilir.

9 Kentsel ve kirsal alan diizenleme ve arazi kullanim yasalarinin uygulamalarini yapar.

10 Atatiirk ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda vatandaslik bilincine, dil bilgisine, is glivenligi
ve ¢evre koruma bilgisine ve etik degerlere sahiptir.

11 Disiplinler arasi, ekip anlayisi ile ¢alisma ve kisilerle iletisim yetenegine sahiptir.

3.2.Program Ciktilarin1 Degerlendirme Siireci

3.2.1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olcme ve Degerlendirme Yontem
Harita ve Kdastro Boliimii program ¢iktilarinin madde bazinda donemsel olarak takibinde
mimkiin oldugunca somut kanitlar elde edilmeye calisilmaktadir. Ulasilabilen mezun
ogrencilerle goriisiilerek yapilmaktadir.

3.2.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Mezun durumdaki 6grencilere OBS iizerinden Afyon Kocatepe Universitesinin uyguladig
anketlerle veriler elde edilmektedir.

Kanitlar

http://kalite.aku.edu.tr On Lisans mezuniyet Anket

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarin1 kanitlamalidir.

3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak icin Yaklasim ve Uygulamalar

Program ciktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu ¢iktilara
ulastiklart diisiiniilmektedir. Derslerin 6l¢gme degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Buna gore oOgrencilere; ara sinav, kiigiik smav,
yartyil/yilsonu sinavi, staj sonu sinavi, biitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi
yapilmaktadir. Her ders icin en az bir ara sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir.
Bu smavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar igin biitiinleme siavi agilir.
Smavlar yazili, s6zlii ve/veya uygulamali yapilabilir.

3.3.2. Program Ciktis1 Olgme ve Degerlendirme Sistemi

Mezun durumdaki Ogrencilerle  goriisiilerek  program  ¢iktilari  hakkinda kanaat
olusturulmaktadir.

4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmaldir.

4.1. Kurulan Ol¢cme Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi


http://kalite.aku.edu.tr/

Stirekli iyilestirme kapsaminda yaptigi ¢alismalara ekteki sekilde yer verilmektedir. Egitim
ogretim kalitesinin artirtlmasi1 ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli
iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan
goriisler alinmaktadir.

4.2.1yilestirme Caliymalarimin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Stirekli iyilestirme ¢aligmalari, Toplam Kalite Yonetimi geregince belirlenmis temel alanlarda
kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmektedir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program c¢iktilarin1 destekleyen bir egitim
plant (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

5.1.0gretim Plam (Miifredat)

5.1.1Harita ve Kadastro Béliimii On Lisans Ogretim Plam

Harita ve kadastro Bolimii lisans  Ogretim  planinda yer alan  dersler
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSu
nit=420843# gosterilmistir.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bdliim dis1 dersler dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak veriniz.

Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders i¢in ayn1 olmali, verilen bilgi ders basina iki
sayfay1 gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

= Boliim, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢meli ders bilgisi

= Dersin AKTS kredisi

»  Onkosul(lar)/eskosul(lar)

= Dersin amaglari

= Ders icerigi

= Ders kitabu (kitaplar1) ve/veya diger gerekli malzeme

»  Ogretim yontem ve teknikleri

= Dersin 6grenim ¢iktilari

= fslenen konular

= Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskileri

= Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

= Belirtmeyi gerekli gérdiiglinliz diger hususlar

5.2. Egitim planmin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.0gretim Plamim1 Uygulama Yéntemi



5.2.1.0gretim Planinin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Boliim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bigimde aktarilabilmesi i¢in teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. Harita ve
Kadastro egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda &grencilere
anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki giincel ve
gergek uygulamalar dersin sorumlu 6gretim {iyesi tarafindan kullanilmaktadir.

5.2.1.1.Anlatim

Ogretim elemanimin merkezde oldugu ydntemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemaninin
konuyu aktif olarak anlattig1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle
ders; rapor, betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum
tekniklerinin kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin siif ici
iletisim kurulmakta ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2.Tartisma

Duruma gore canli dersteki biitiin 6grencilerin olusturulan gruplar vasitasiyla dgrencilerin
katilimini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iiyeleri tartigma konusunu ¢esitli goriis
noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢ézme ile ilgili alternatif goriisler ortaya
cikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve
diisiincelerini belli bir mantik &riintiisii icinde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade
becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3.Gosterip Yaptirma

Ogrenciler sadece bakarak ve izleyerek degil, ayn1 zamanda yaparak ve deneyerek dgrenmeye
caligmaktadirlar.

5.2.1.4.Sorun (Problem) Cozme
Ogrencinin bir konuyu basindan sonuna kadar ele almasi ve irdelemesi saglanmaktadir.

5.2.1.5.Isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amag i¢in birlikte ¢alismalar1 esasma dayanan bir
ogrenme tiiriidiir. Farkli yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek
birbirlerine yardimci olmakta ve birlikte dgrenmektedirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim
etme ve yardim alma, i¢inde

bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilmektedir. Boylece
gelecekte is yasaminda c¢ok Onemli bir beceri olan ekip ¢alismasina yatkinlik konusunda
kazanimlar gergeklesmektedir.

5.2.1.6.Gosteri

Uygulama derslerinde ¢ogu zaman 6gretim elamaninin 6rnegini gosterdigi sekilde hizmet
stirecleri veya triinlerin 6grenciler tarafindan yapilmasi saglanmaktadir.

5.2.1.7.Benzetisim (Simiilasyon)



Konularla ilgili videolar gosterilmektedir.
5.2.1.8.Proje

Ilgi duyan &grencilere proje verilmektedir.
5.2.1.9.Gezi

Ogrenmeyi sinif disina tastyan bir yontemdir. Ciftliklere ve hayvansal iiretim merkezlerine
teknik gezi diizenlenerek Ogrencilerin dogrudan gozlem yapmalari ve bilgi edinmeleri
saglanmaktadir.

§.2.1.10.G6rﬁ$me
Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almasi i¢in sektor temsilcilerinin ve alaninda uzman kisilerin
ders kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir.

5.2.1.11.Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da smirlama olmaksizin bir sorunun ¢dziimiine iliskin
miimkiin oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek icin diizenlenmektedir.

5.2.1.12.Ders Notlan ve Kitaplar

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders icerigi ve akis1 dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi
verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden
ogrenciler ile paylagilmaktadir.

5.2.1.13.Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri
icerisinde herhangi bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

5.2.1.14.Isbas1 Uygulamah Egitim
Uygulanmamaktadir.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alinmasi iliskisi

Miifredat dersleri icerisinde On ders sart1 yer almamakta olup 6grencinin alt yariyildan dersi
kalmas1 durumunda danigman G6gretim eleman: tarafindan ders kayitlar1 esnasinda oncelikli
olarak bu derslerin verilmesi saglanmaktadir.

5.2.3. Ogretim Plam

Ogretim plan1 olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikler Cercevesi ve Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler
Cergevesi Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzu’nda belirtilen kriterlerdir. Boliim 6gretim
planindaki derslerin dagilimi ise genel dersleri takiben meslege yonelik derslerin verilmesi
ilkesi  dogrultusunda  biitiinlesik  program mantig1 ile yerlestirilmesi  seklinde
gerceklestirilmektedir.



5.3.0gretim Plam1 Yonetim Sistemi

5.3.1. Ogretim Planinin Gelistirilmesine Yonelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Uzaktan Egitim MY O, Harita ve Kadastro Béliimii kurulusundan
bugiine kadarki siirecte Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme ¢abasi iginde olmustur.
Ogretim Plani, Béliim Baskan1 ve gretim elemanlarindan olusan Béliim Kurulu tarafindan
siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tiim béliim 6gretim elemanlarmi Ogretim Plani
konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda ¢alismalarini
yuriitmektedir. Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere yonelik Ogretim iiyesi
gorevlendirmesi Boliim Kurul karar1 ve Fakiilte onayi ile gergeklestirilmektedir. Giiz ve bahar
yariyillar1 sonunda yapilan Boliim Kurul

toplantilarinda, o yartyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil icin de goriis ve
Oneriler alinmaktadir.

5.4. Egitim Plani, her yartyilda 30 olmak {izere 4 yariyilda toplam 120 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

§.4.0gretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi
Ogretim planinda yer alan temel bilimler 120 AKTS diizeyindedir.

Kanitlar

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

5.5.0gretim Planinda ilgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi
Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin
AKTS toplami1 120°dir.

Kanittlar

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTer
tip=5

5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclart dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

5.6.1. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaglari ve Ciktilarina Erisim Destegi
Ogretim planinin program dgretim amagclarina katki diizeyi
5.6.2. Ogretim Planinin Programa Ozgii Olgiitleri Saglama Diizeyi

5.6. Ogretim Planmin Program Ogretim Amaglari, Program Ciktilari
5.7. Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar:

ve gercekei kisitlart ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

5.7.0gretim Plam1 Uygulama Deneyimi

Uzaktan Egitim MYO Harita ve Kadastro Bolimii 6gretim planinda, mesleki uygulamali
derslerin yani sira alinan teorik ve kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj”
(Zorunlu) dersleri bulunmaktadir. “Staj” kapsaminda, 6grenciler sektor isletmelerinde donem
icerisinde aldiklar1 teorik ve uygulamali dersleri staj derslerinde uygulamali olarak
gerceklestirmekte ve bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gergekei
kosullar ile 6grendiklerini birlestirmektedirler.

5.7.1.Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektdrdeki igletmelerde
uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri
icerisinde herhangi bir yaz doneminde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

5.7.2.1sbas1 Uygulamah Egitim
Boliim 6grencilerine uygulanmamaktadir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

6.1.0gretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi
Harita ve Kadastro Boliimii, 1 doktor 6gretim tiyesi ve 2 6gretim gorevlisi olmak tizere 3 kisilik
akademik kadrosu ile boliim faaliyetlerini yiiriitmektedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
strdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.0gretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi
6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Bolim ogretim kadrosunun Ozgecmisi ve yik Ozeti ekteki Tablo 6.1, 6.2 yardimiyla
gosterilmektedir.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Dr. Ogr. Uyesi Halil ibrahim SOLAK

Giiz Déonemi Dersleri:
Arazi Olgmeleri 1
Fotogrametri
Haritacilik Faaliyetleri
Mesleki Programlama

Bahar Dénemi Dersleri:
Aplikasyon

Harita Yapimi 2

Bilgisayar Destekli Harita Cizimi



OZGECMIS

ADI- SOYADI

Halil ibrahim SOLAK

UNVANI

Dr. Ogr. Uyesi

ALINAN DERECELER

Almman Derece Boliim/program Universite Tarih
. Jeodezi ve Fotogrametri - o
Lisans Miihendislii Afyon Kocatepe Universitesi | 2012
Yiksek lisans Harita Miihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi | 2015
Doktora Harita Miihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi | 2020
KURUMLA iLGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi | 04.2017
Kurumdaki hizmet siiresi | 7 y1l
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogr. Grv. Uzaktan Egitim Meslek
Yiiksekokulu 04.2017
Ogr. Grv. Dr. Uzaktan Egitim Meslek
Yiiksekokulu 06.2020
Dr. Ogr. Uyesi Uzaktan Egitim Meslek
Yiiksekokulu 06.2021

DiIGER iS DENEYiMi

Caligilan Kurum /isletme

Calisma siiresi

Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Tez Adr o
. Bitis
Lisans/ Tarihi
Doktora

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 | Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangic Bitis Tarihi
tarihi
2017 Mimarlik ve Sehir Planlama Bolimii - Bolim 2017 Deyam
Bagkani Ediyor

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR




A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

5. Solak, H. 1., Tiryakioglu, i., Ozkaymak, C., Sozbilir, H., Aktug, B., Yavasoglu, H. H., &
Ozkan, A. (2024). Recent tectonic features of Western Anatolia based on half-space modeling
of GNSS Data. Tectonophysics, 872, 230194.

4. Aktug, B., Tiryakioglu, 1., S6zbilir, H., Ozener, H., Ozkaymak, C., Yigit, C.O., Solak H.I.,
Eyiibagil, E.E., Gelin, B., Tatar, O., Softa, M. (2021). GPS Derived Finite Source Mechanism
of the 30 October 2020 Samos Earthquake, Mw=6.9 in Aegean extensional region. Turkish
Journal of Earth Sciences, DOI: 10.3906/yer-2101-18

3. Eyiibagil, E. E., Solak, H.I., Kavak, U. S., Tiryakioglu, 1., Sézbilir, H., Aktug, B.,
Ozkaymak, C. (2021). Present day strike-slip deformation within the southern part of the Izmir-
Balikesir Transfer Zone based on GNSS data and implications for seismic hazard assessment
in western Anatolia. Turkish Journal of Earth Sciences, 30(2).

2. Safak, S., Tiryakioglu, i., Erdogan, H., Solak H.I., Aktug, B. (2020). Determination of
parameters affecting the accuracy of GNSS station velocities. Measurement, 164(108003)

1. Baybura, T., Tiryakioglu, I., Ugur, M. A., Solak, H.I., Safak, S. (2019). Examining the
Accuracy of Network RTK and Long Base RTKMethods with Repetitive Measurements.
Journal of Sensors, 3572605.

B. Uluslararas: Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler

1.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

3. Dogan, O., Solak, H.I., Eyiibagil, E.E., Ozkaymak, C., Tiryakioglu, 1. (2021). Bozkurt
(Denizli) Depremi Sonrast (Mw=6.0, 08.08.2019) GNSS Olgiileri ile Kosismik
Deformasyonlarin Belirlenmesi, 025502

2. Solak, H.I., Utebay, G., Yal¢mn, B. (2020). Uzaktan Egitim Ogrencilerinin Basili ve Dijital
Ortamdaki Sinav Basarilarinin Karsilastirilmasi. A¢ikogretim Uygulamalar1 ve Aragtirmalari
Dergisi, 6(1).

1. Solak, H.I., Tiryakioglu, I. (2020). GNSS Tabanli Tektonik Uygulamalar igin Cevirim I¢i
Bir Servis Tektonik Araclar. Afyon Kocatepe Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri
Dergisi, 045502.



E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1.

Ogr. Grv. Seyma SAFAK YASAR

Bahar Donemi Dersleri:

Imar Bilgisi (Uzaktan Egitim M.Y.0.)

Arazi Olgmeleri IV (Uzaktan Egitim M.Y.0.)

Arazi Yonetimi (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Tasinmaz Degerleme (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Mesleki Hesaplamalar (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Veritabani Yonetim Sistemleri (Uzaktan Egitim M.Y.0O.)
Veritaban1 Uygulamalar1 (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Girisimcilik II (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Cografi Bilgi Sistemleri (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Aplikasyon (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Kalite Yonetim Sistemleri (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Kalite Giivencesi ve Standartlar1 (Uzaktan Egitim M.Y.0O.)

Giiz Donemi Dersleri:

Kadastro (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Arastirma Yontem ve Teknikleri (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Uzaktan Algilama (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Mesleki Trigonometri (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Arazi Olgmeleri 111 (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Girisimcilik I (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Mesleki Matematik (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Imar Bilgisi Uygulamas1 (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Cografi Bilgi Sistemi Uygulamalari (Uzaktan Egitim M.Y.0O.)
OZGECMIS

ADI- SOYADI | SEYMA SAFAK YASAR

UNVANI OGRETIM GOREVLISI

ALINAN DERECELER

Aliman Derece Boliim/program Universite Tarih

Lisans Harita Miihendisligi Erciyes Universitesi 2012-2017
Yiiksek lisans Harita Miihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi | 2017-2019
Doktora Harita Miihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi | 2019-2024

KURUMLA iLGILi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi | 30.09.2019

Kurumdaki hizmet siiresi | 4 y1l 11 ay

Kurumda alinan unvanlar Birim

Tarih

Opr.Grv. Uzaktan Egitim MYO.

30.09.2019




DIGER iS DENEYIMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma stiresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Tez Adr e
. Bitis
Lisans/ Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent/ Odiil Ad1 | Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic Bitis Tarihi
tarihi
2023 Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu - Miidiir 2023 De_vam
Yardimcisi Ediyor

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Determination of parameters affecting the accuracy of GNSS station velocities Safak Yasar
S., Tiryakioglu, I., Erdogan, H., Solak, H.I., Aktug,B., Measurement,2020.

2. Examining the Accuracy of Network RTK and Long Base RTKMethods with Repetitive
Measurements, Baybura, T., Tiryakioglu, 1., Ugur, M.A., Solak, H.I., Safak Yasar S.,
Journal of Sensors, 2019.

B. Uluslararasi1 Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler
I....

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
...

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Safak Yasar, S., Eyiibagil, E. E., & Cakansimsek, E. B. (2023). 23.11.2022 (Mw:5.9)
Gélyaka-Diizce depreminde TUSAGA-AKktif Istasyonlarinin davranislarinin incelenmesi.
Afyon Kocatepe Universitesi Fen Ve Miihendislik Bilimleri Dergisi, 23(3), 712-721.
https://doi.org/10.35414/akufemubid.1230545



2. Eyiibagil, E. E., Safak Yasar, S., Cakansimsek, E. B., Duman, H., vd. (2023). 6 Subat
2023 Sofalaca- Sehltkarml Gaziantep (Mw:7.7) ve Ekmozu Kahramanmaras (Mw:7.6)
Depremlerinin GNSS Gézlemlerine Bagli Onciil Sonuglari. Afyon Kocatepe Universitesi
Fen Ve Miihendislik Bilimleri Dergisi, 23(1), 160-176.
https://doi.org/10.35414/akufemubid.1251601

3. Ozbulat O., Safak Yasar, S., Tiryakioglu, 1., (2022). Hassas Nokta Konumlama
Yénteminde GNSS Olgii Siiresi-Konum Dogrulugu iliskisinin Arastirilmasi, Afyon
Kocatepe Universitesi Fen Ve Miihendislik Bilimleri Dergisi, 22(4), 814-823.
https://doi.org/10.35414/akufemubid.1105538

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. Cakansimsek, E. B. , Solak H.I., Eyiibagil, E. E., Demirelli E., Safak Yasar, S.,
Tiryakioglu 1., (2022) Gékova Kérfezi’ndeki Giincel Gerinim Alanlarinin 20 Temmuz
2017 Bodrum-Kos Depremi (Mw:6.6) Sonrasi Belirlenmesi, Tiirkiye Ulusal Jeodezi
Komisyonu 2022 Y1l Bilimsel Toplantisi, 02-04 Kasim 2022, Gebze.

2. Tiryakioglu, I., Solak, H.I., Aktug, B., Ozener, H., Yavasoglu, H.H., Yigit, C.0.,Ugur,
M.A., Safak Yasar, S., Baybura, T., Yilmaz, M., Poyraz, F., Hastaoglu, K., Giilal, V.E.,
(2022) Bat1 Anadolu’daki Jeodezik Calismalar ve On Sonuglar1, Tiirkiye Ulusal Jeodezi
Komisyonu 2022 Yili Bilimsel Toplantisi, 02-04 Kasim 2022, Gebze.

Ogr. Grv. Mert BURCU

Giiz Donemi Dersleri:

Cografi Bilgi Sistemleri (Miihendislik Fakiiltesi)

Cografi Bilgi Sistemleri Uygulamalar1 (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Harita Yapimi I (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Imar Bilgisi Uygulamalar1 (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Mesleki iletisim (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Mesleki Matematik (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Mesleki Yazilimlar (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Temel Hukuk (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Bahar Dénemi Dersleri:

Imar Bilgisi (Uzaktan Egitim M.Y.0O.)

Tasinmaz Hukuku (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Fotogrametri Uygulamalar1 (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Haritacilikta Hat Projeleri (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Arazi Olgmeleri II (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Bilisim Hukuku (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

Cografi Bilgi Sistemleri (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Grafik Tasarim Ilkeleri (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Tasinmaz Hukuku (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Fotogrametri Uygulamalar1 (Uzaktan Egitim M.Y.O.)
Haritacilikta Hat Projeleri (Uzaktan Egitim M.Y.O.)

OZGECMIS



ADI- SOYADI Mert BURCU
UNVANI Ogretim Gorevlisi
ALINAN DERECELER
Alman Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans Harita Miihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi | 2017
Lisans Hukuk Dokuz Eyliil Universitesi 2021
Yiiksek Lisans | Harita Miihendisligi lmir  Katip - Celebi | 5559
Universitesi
. , e . ... | Devam
Doktora Harita Miihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi Ediyor
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi | 03.2023
Kurumdaki hizmet siiresi | 1 yil 4 ay
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogr. Grv. Uzaktan Egitim Meslek
Yiiksekokulu 03.2023
DIGER i$ DENEYIMI
Calisilan Kurum /isletme Caligsma stiresi Pozisyon/Unvan
Serbest ~1 y1il Avukat
B/A Hukuk 1 yil Stajyer Avukat
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Tez Ad1 o
. Bitis
Lisans/ Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adi | Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)
Yil Gorev Baslangic Bitis Tarihi
tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler




B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings)
Basilan Bildiriler

B1. Burcu M., Polat Z.A., (2020). Tiirkiye’deki Tasinmaz Miilkiyetine Iliskin Alman Avrupa
Insan Haklari Mahkemesi (AIHM) Kararlarmin Analizi. Ankara 3.Uluslararas1 Bilimsel
Arastirmalar Kongresi.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3.Atama ve Yiikseltme
6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, d6gretim
iiyeligi kadrolarina bagvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
caligmalarinin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica bagvuru sahibi,
dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital kopyay: igeren jiiri sayis1 kadar
taginabilir bellegi, bagvuru dosyasina ilave eder.

[lan edilen kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On Inceleme
ve Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektdr yardimcisinin bagkanliginda,
ilandaki unvanlar da dikkate almarak, en az ii¢ 6gretim iiyesinden olusan On Inceleme ve
Degerlendirme Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma igin sart kosulan asgari
kosullar saglayip saglamadigi yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. On
goriilen asgari kosullar1 saglayan adayin ilan edilen kadrolara bagvurusu kabul edilir. Asgari
kosullar agisindan dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin icerisinde
Komisyona sunulmak {izere itirazlarini

Rektorlige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi li¢ giin icerisinde karara baglar. Kabul edilen
basvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyehglne Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesinin ilgili maddesine goére siireg baslamis olur. Ilgili ydnerge Afyon Kocatepe
Universitesi web sitesinde



(https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-
Uyeligine- Yiikseltilme-ve-Atanma-Y6nergesi-1.pdf) bulunmaktadir. Puanlamaya dayali 6n
degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar i¢in
bir hak olusturmaz.

7. ALTYAPI
7.1. Siiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardime1 olmalidir.

7.1.08retim icin Kullamilan Smiflar ve Donanim

7.1.1. Ogretim icin Kullanilan Simiflar ve Donanim

Bolim uzaktan egitim seklinde oldugundan dolayr okulumuzda 4 adet stiidyo smif
bulunmaktadir. Final ve biitiinleme sinavlar ile uygulama derslerinde okulumuz &grencileri
iiniversitemiz Enformatik Bolim Baskanligina ait 6 adet siifi kullanmaktadir. Ayrica
ogrencilerimizin derslerinin bir kismi ise kampiis i¢inde a¢ik alanda harita ve kadastro 6l¢iim
uygulamalari seklinde yapilmaktadir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-0gretim tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere fliskin Ortam ve Altyapi )
Uzaktan Egitim MYO’da dersler online olarak yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimiz okulumuza
geldiklerinde ise kampiis i¢cinde sunulan tiim imkéanlardan yararlanabilmektedir.

7.3.1. Uygulama Alanlarina iliskin Genel Bilgiler

Harita ve Kadastro Pr. uygulamali derslerin oldugu bir program oldugu i¢in adaylarin teknik
yetenek olarak ifade edilen mesleki uygulama becerilerine sahip olmast zorunludur. Bu
baglamda Ogrencilere mesleki uygulama becerisi kazandirma agisindan MYO biinyesinde
harita ve kadastroya iliskin ¢esitli 6l¢iim aletleri ile labratuvalar bulunmaktadir.

7.3.2. Ogretim Elemanlarimin Olanaklar
7.3.2.1. Ogretim Elemanlarinin Ofis Olanaklar

Uzaktan Egitim MYO o6gretim elemanlarinin kendilerine ait genelde bir veya ikiser kisilik
ofisleri bulunmaktadir. Ofisler oldukc¢a genis ve havadar ayn1 zamanda 6grencilerin ihtiyag
duyduklarinda kolayca erisebilecekleri noktalarda konumlandirilmis ve tasarlanmaistir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢aligma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii
bilgisayar, yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa iizeri
kirtasiye ekipmanlar1 gibi olanaklar saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de
verilmektedir. Ogretim elemanlara saglanan destekler gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin
yuriitilmesi gerekse Ogretim amagli derslerin yliriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi
karsilayacak niteliktedir.



7.4. Oprencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.Kiitiiphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve
iiniversitenin en dnemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararli ve her tirli
imkan1 seferber eden bir prensip anlayisi ile ¢alismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere
paralel olarak, gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, iiniversite ve
arastirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu c¢aligmalarin sonucunda tiniversite ve
arastirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer almaktadir.
Kiitiiphanede bulunan basili yayinlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane
kaynaklar1 6grencilerin kullannmina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane icinde bulunan genel
caligma alanlari, grup ¢alisma odalari, 7/24 ¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi
(otomatik 6diing-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti
hizmetinden 6grencilerimiz faydalanabilmektedir.

Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak
amaciyla kiitliphane girisinde engelli giris yollar1, anonslu asansor ve bina igerisinde her katta
engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

Kanitlar
7.4. https://kutuphane.aku.edu.tr/
https://uemyo.aku.edu.tr/wp-

content/uploads/sites/62/2024/01/UEMY OBirimFaaliyetRaporuOcak_2023.pdf

7.5. Ogretim ortaminda ve Ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri almmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1. Giivenlik Onlemleri

7.5.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Kampiis girisinde gilivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayn1 zamanda, tiniversite giriginde
turnikeler yer almaktadir.

Okulumuz Afyon MYO binasinda yer aldigindan dolay1 Afyon MYO binasi girisinde de gorev
yapan giivenlik gorevlileri bulunmaktadir.

Ayrica bina i¢i ve gevresi giivenlik kameralar ile 24 saat izlenmektedir

.7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri
Program ilave glivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir.

7.5.2.Yangin Onlemleri

7.5.2.1. Kampiis Ortam ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’nde yer alan tiim akademik, idari
ve sosyal amagli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmas1 Hakkinda Y 6netmelik
dogrultusunda yangin 6nlemleri alinmis durumdadir.

Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri olusturularak, yangin
talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmig vaziyettedir.

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi ilave Yangin Onlemleri
Uzaktan Egitim MYO biinyesinde yangin sondiirme sistemi kullanilmaktadir.


https://kutuphane.aku.edu.tr/

7.5.4.Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve iiniversite
genelinde engelliler igin gems gaph diizenlemeler gerg:eklestlrllmlstlr Bunun sonucunda da
{iniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

7.5.4.1. Okul Ortaminda Rampalarin Varhgi
Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler
icin Uiniversite genelinde yeterli diizenlemeler mevcuttur.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varh@
Bina girisinde tekerlekli sandalye rampas1 bulunmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.Biitce Siireci ve Kurumsal Destek

8.1.1. Program Biitc¢esinin Olusturulma Siireci

Harita ve Kadastro Boliimii program biitcesi Uzaktan Egitim MYO biitgesi igerisinde yer
almaktadir.

Kanitlar
https://uemyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/62/2021/01/2020faaliyetrap.pdf

Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[Afyon Kocatepe Universitesi-Uzaktan Egitim MYO.]

Mali Yil

- . Basvurunun .
Harcama kalemi Onceki yil yasll dizn yil So?rakl yil

(Gergeklesen) . (Biitgelenen)

(TL) (Biitcelenen) (TL)

(TL)

Ucretler! 396.530,36 580.376,57 600.000,00
Yolluklar 0,00 31.000,00 80.000,00
Hizmet alimlar1 0,00 0,00 0,00
Tuketim mallar1 ve malzemeleri | 103.995,66 195.250,00 420.000,00
alimlar
Bakim ve onarim giderleri 0,00 100.837,00 50.000,00
Yatirim harcamalari 0,00 0,00 0,00
Déner Sermaye gelirleri? 0,00 0,00 0,00
Ogrenci harglarindan diisen pay® 0,00 0,00 0,00
Diger* (Uzaktan Ogretim Gelirleri lle Vriitilen | 500 526,02 907.463,57 1.150.000,00
Hizmetler)

Y10gretim elemanlarinin ek ders, doner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.

2Déner sermaye gelirlerinden program kullamimu icin ayrilan miktar: belirtiniz.
30srenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktar yaziniz.

“Miktar ve kaynak belirtiniz.




8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdliirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.Biitcenin Ogretim Kadrosu Acgisindan Yeterliligi

8.2.1. Ogretim Kadrosu A¢isindan Biitcenin Yeterliligi

Boliim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Uzaktan Egitim MY O Miidiirliigiintin ¢calismalar1 ile her yil belirlenmekte ve bu
dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii'ne yillik olarak kadro ihtiyaci
bildirilmektedir. Rektorliik makami onay1 ve merkezi biitce olanaklar1 dogrultusunda boliime
kadro tahsisi gergeklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iliskin biitge de saglanmaktadir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi I¢in Saglanan Biitce Olanaklar
Ogretim elemanlarmin projeler i¢in ihtiyag duyduklar1 finansal destekler Afyon Kocatepe
Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
(BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri, tematik projeler, fikri
ve smai milkiyet haklar1 destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan
degerlendirmeye alinmakta ve wuygun gorillen projeler BAP koordinatorliigiinde
yiritilmektedir.

Kanitlar
https://ebap.aku.edu.tr/

8.3. Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

8.3.Altyap1 ve Donanim Destegi

8.3.1. Altyap1 ve Donanimi Temin Etmek Icin Parasal Destegin Yeterliligi

Boliimde ihtiya¢ duyulan altyap1 ve donanimin temini, ilgili altyap1 ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi biitgesinden finansman
talep edilmektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeterliligi
Uzaktan Egitim MYO biinyesinde bir okul sekreteri, iki bilgisayar igletmeni, bir memur, ve bir
stirekli is¢i olmak tizere bes idari personel bulunmaktadir.

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi
Fakiiltemiz idari personeli gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir.

8.4.3. Idari Personele Saglanan Biitce Olanaklar
Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla iiniversite biinyesinde
yapilan hizmeti¢i egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir.

https://uemyo.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/62/2024/01/UEMY OBirimFaaliyetRaporuOcak_2023.pdf



9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ciktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Harita ve Kadastro Boliimiiniin siirekli iyilestirme kapsaminda yaptigi c¢aligmalara ekteki
sekilde yer verilmektedir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler
alinmaktadir.

https://uemyo.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/62/2024/01/UEMY OBirimFaaliyetRaporuOcak_2023.pdf

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1. Programa Ozgii Olciitlerin Saglanma Yéntemi

Ogrencilerin Harita Kadastro tiim dallar ile ilgili katki saglamak amaciyla ilgili alanlara
yonelik se¢cmeli dersler yiiriitiilmektedir. Ayrica c¢evirimi¢i ortamda gerceklesen derslerde
kolay anlasilabilirlik ve hatirlanabilirlik agisindan ders icerikleri videolar ile desteklenmektedir.
Her donem sonunda ise teorik olarak verilen bilgiler yiiz ylize uygulama dersleri ile
pekistirilmektedir.

11. SONUC

Universitemizin Kalite Glivencesi ¢alismalari kapsaminda programimiz gerekli gériilen tiim ¢alismalari
yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon semalari yapilmis,
gorev tanimlari ve is akis semalari tamamlanmustir. Yillik olarak Bologna Egitim-Ogretim Bilgi Paketi
¢alismalari, yillik faaliyet raporlari ve i¢ kontrol raporlari ilgili birim yoneticiligine sunulmaktadir.



