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0.1- Program Hakkinda Bilgiler
Degerlendirmemiz:

Program ile ilgili genel bilgiler 6z degerlendirme raporunda uygun sekilde verilmistir ve
sunulan kanitlar yeterlidir ayrica sunulan bilgiler programin web sayfasinda yer alan bilgiler
ile uyumludur.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen o6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilar
(bllgl, beceri ve davranislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmemiz:

Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu Harita ve Kadastro programinda uygulanan ders
miifredat1 bu programda hedeflenen ¢iktilar1 ongoriilen siirede O6grencilere kazandirabilecek
bir yapiya sahiptir. Ayrica Universite biinyesinde hazirlanmis olan ilgili dgrenci kabulii,
Ogretim siireci ve degerlendirmeye yonelik yonetmelik ve yonergeler de bu siirecin saglikl bir
sekilde islemesine yardimci olmaktadir.

Harita ve Kadastro programima ogrenci kabul islemleri OSYM tarafindan yapilan sinav
sonucuna gore bu sistem araciligiyla yapilmaktadir. Oz degerlendirme raporunda verilen son
5 yila ait 68renci sayilarina bakildiginda programin agilan kontenjan oraninin yiiksek oldugu
gorilmektedir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilms
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tammmlanmis ve
uygulaniyor olmahdir.

Degerlendirmemiz:

Degerlendirilen programda, ders muafiyeti, yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal
uygulamalar1 ile baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Sinav Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Muafiyet islemleri Yonergesi esaslar1 uygulanmaktadir. Oz degerlendirme raporunda, yatay
ve dikey gegisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve ders muafiyetinde izlenen adimlar ve
siire¢ yonetimi ile ilgili sunulan bilgiler, béliim bazinda bu islemler icin ongdriilebilir bir
sistemin varligina ve islerligine isaret etmektedir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 08renci degisimi siireg
yonetimi ile ilgili sunulan bilgiler, boliim bazinda bu islemler i¢in 6ngoriilebilir bir sistemin
varligina ve islerligine isaret etmektedir. Yatay gecis i¢in Harita ve Kadastro programinin
istenilen diizeyde talep edilip edilmedigine iliskin ve programin hangi programlarla ¢ift
anadal ve yandal uygulamasi yapilip veya bu uygulamalarin yapilmadigina dair 6z



degerlendirme yapilmamistir. Midiirliigiiniiz biinyesinde ¢ift anadal ve yandal programlarina
iliskin bir ¢calisma yapilmas1 programin gelistirilmeye acik yanidir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortakliklar ile d6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmahdir.

Degerlendirmemiz:

Programda 6grenim goren 6grencilere Erasmus+ 6grenci hareketliligi imkani sunulmakta ve
bu hareketlilik hakkinda her yil tesvik edici ve siireci anlatan seminerler diizenlenmektedir.
Programa ait 6z degerlendirme raporunda Mevlana 6grenci hareketliligi icin herhangi bir bilgi
bulunmamaktadir. Bu hareketliliginde programa dahil edilme ve edilmeme nedenlerinin
ortaya konulmasi, programin gelistirilmeye ag¢ik yanidir.

Erasmus+, Mevlana ve Farabi programlar1 araciligiyla 6grenci hareketliligi imkani program
tarafindan sunulmaktadir. Ancak ERASMUS ve Mevlana programlarinda 6grencilere daha
fazla secenek sunmak amaciyla yurtdisinda yer alan farkli 6gretim kurumlaryla da ikili
anlagmalar yapilabilir. Mevcut durumda ERASMUS ve Mevlana programi i¢in herhangi bir
ogrenci degisimi yapilmadigi goriilmektedir. Oz degerlendirme raporunda, boylesi bir
hareketliligin olmamasinin nedenlerine iliskin bir degerlendirme yapilmamistir. Ogrenci
hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak takim g¢alismalarinin yapilmasi ve bunun bir
vizyon olarak ortaya konulmasi, programin gelistirilmeye acik yanidir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damsmanlk
hizmeti verilmelidir.

Degerlendirmemiz:

Programda, ogrenciler ders planlama ve ders kayit islemleri ile ilgili yonlendirmeleri
damigman &gretim iiyeleri tarafindan alabilmektedirler. Ogrenciler 6gretim siireci boyunca
ders secimleri ile ilgili konularda kendilerine atanan 6gretim iyelerine danigabilmektedir.
Buna ek olarak 6grencilerin kariyer planlamasiyla ilgili danisman 6gretim iiyelerinden destek
alabilmeleri, yapilan oryantasyon ve alaninda basarili kisiler ile diizenlenen seminerler ve
sunulan staj imkanlar1 programda 6grenim goéren Ogrencilere ders ve kariyer planlamasi
konularinda yeterli destegin verildigini gostermektedir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar
seffaf, adil ve tutarh yontemlerle o6lciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirmemiz:

Harita ve kadastro Programi’nda Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nde belirtilen esaslara uygun olarak degerlendirme faaliyetleri
yiiriitilmektedir. Oz degerlendirme raporunda olgme ve degerlendirmeye iliskin sunulan
bilgiler, ara sinav, final, proje 6devi gibi temel degerlendirme smavlarimin yiiriitilme ve
degerlendirme bi¢imlerini kapsamaktadir. Oz degerlendirme raporunda da sunuldugu iizere,



programda 6grencilerin sorumlu olduklar1 derslere ait basar1 notlar1 adil bir bi¢imde 6l¢iiliip
degerlendirilmektedir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulaniyor olmahdir.

Degerlendirmeniz:

Programda Ogrencilerin mezuniyet kararinin alinmasi igin gerekli kosullari denetleyen
sistemler bulunmaktadir. Mezuniyet islemleri OBS ve programda gorev yapan sorumlu
kisiler tarafindan uygulanmaktadir.

2-PROGRAM EGITiM AMACLARI

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclar: tanimlanmis olmahdir.
2.1.1.Tanimlanan Program Ogretim Amaclari

Degerlendirmemiz:
Programda belirlenen ve 6z degerlendirme raporunda sunulan egitim amaglar1 programin
kapsamina uygundur.

2.1.2.Program Ogretim Amagclarimin Yayimlanmasi

Program kapsaminda yer alan 6gretim amaclarinin hem Bologna hem de programa ait web
sitesi aracili@iyla ulasilabilmesi egitim amaclarinin ulasilabilirligi acisindan uygundur.

2.2-Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimimma uymahdar.

2.2.1. Boliim Ozgorevleri

2.2.2. Béliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Degerlendirmemiz:

Programa ait 6zgorevler belirlenen egitim amagclariyla uyumludur ve programda egitim alan
ogrencileri belirlenen kariyer hedeflerine ulastiracak sekilde tanimlanmastir.

2.3-Kurumun, MYO ve boliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdar.
2.3.1. Universite Ozgorevleri
2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Degerlendirmemiz:

Programin ozgorevleri “Meslek hayatinda teknolojik, sosyal ve etik sartlar1 gozeterek
haritacilikla ilgili taleplerini karsilayabilecek, kendine gilivenen, mesleki bilgi ve becerileri
kazanmig, ekip c¢alismasi ruhunu kavramis, kendini yazili ve sozlii ifade edip iletisim
kurabilen, mesleki ve etik sorumluluklar g¢ercevesinde caligmalarini yiiriitebilen Harita
Teknikerleri yetistirmek” seklindedir. Afyon Kocatepe Universitesinin 6zgdrevleri ise;



“Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki ag¢idan ¢agdaslariyla rekabet edebilen
nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.” Seklinde ifade
edilmistir. Bu agidan incelendiginde program ve {iniversitenin amag ve vizyonlarinin uyumlu
olduklar diistiniilmektedir.

2.4-Programin c¢esitli ic ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Degerlendirmemiz:

Programa ait egitim-6gretim amaglarinin belirlenmesi siirecinde dahil edilen i¢ ve dis
paydaslar POA’ya uygundur.

Programin Ggretim amaglarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarin 6z degerlendirme

raporunda uygun sekilde sunulmustur ancak bunlar bir kanita dayali sunulmamastir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

2.5.1 Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Degerlendirmemiz:

Programa ait egitim-0gretim amaglari kolayca erisilebilecek sekilde yaymlanmustir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Degerlendirmemiz:

Programin egitim amaglarinin belirlenen i¢ ve dis paydaslarinin onerileri dogrultusunda
giincellendigi 6z degerlendirme raporunda belirtilmektedir.

Programin egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda sistematik
ve planli bir sekilde yapildigina dair somut bir kanit sunulmamastir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken

Ciktilar: bilgi, beceri, deneyim ve davraniglar: tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu o6lg¢iite iliskin dlgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak

tizere cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme siirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu o6lg¢iite iliskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.
Degerlendirme siireci, program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve



yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri
ve davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamah ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da icerecek bicimde tanmimlanmahidir.
Programlar, program egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek
program ciktilar1 tammmlayabilirler.

Degerlendirmemiz:

Oz degerlendirme raporunda yer verilen bilgilere gore, ilgili program igin 11 adet program
c¢iktisi belirlenmis ve bu ¢iktilar program 6gretim amaclariyla iligskilendirilmistir.

3.2-Program ciktilarimin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Degerlendirmemiz:

Oz degerlendirme raporunda belirtilen program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin belirlenmesi
icin Ozel olarak gelistirilmis bir O6lgme ve degerlendirme siireci ile ilgili bir kanit
sunulmamugtir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program ciktilarim
sagladiklarim kanitlamahdir.

Degerlendirmemiz:

Programdan mezuniyet, programda yer alan tim derslerden basarili olunmasini
gerektirmektedir. Oz degerlendirme raporunda bu husus ile ilgili olarak, “program ¢iktilarinin
karsiliginda yer alan dersleri basari ile tamamlayan Ogrencilerin bu ¢iktilara ulastiklar
diistiniilmektedir” ifadesine yer verilmistir. Dolayisiyla mezuniyet asamasinda gelmis olan
Ogrencilerin program c¢iktilarin1 6zel olarak sagladiklarina dair bir 6lgme ve degerlendirme
sistemi ile ilgili kanit sunulmamistir. Programa kayit olan 6grenci sayilari yiiksek fakat mezun
sayilarinda yillara gore bir diislis goriilmektedir. Mezun sayilariin kayit sayilarina gore
diisiik olmasinin sebeplerinin arastirilmasi ve bununla ilgili tedbirlerin alinmasi, programin
gelistirilmeye agik yanidir.

4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdar.

Degerlendirmemiz:



Afyon Kocatepe Universitesi Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu Harita ve Kadastro
Programi’nda ogrencilerin program vizyon ve misyonu dogrultusunda egitim almalarini
saglamak amaciyla i¢ ve dis paydaslar ve Ogretim iyelerinin Onerisi ile ilgili birim
kurullariin onaytyla program iyilestirme ¢aligsmalari gerceklestirilmektedir.

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmahdir.

Degerlendirmemiz:

Gergeklestirilen uygulamalara yonelik somut bir kanit bulunmamaktadir.

5-EGITIM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da ii¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
calismalarinin 6gretim yiikiine esdegerdir.

AKTS Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.
Kredisi:

5.1-Her programin program egitim amaclarimi1 ve program ciktilarim destekleyen bir
egitim plam (miifredati) olmahdir. Egitim plam1 bu dl¢iitte verilen ortak bilesenler ve
disipline 0zgii bilesenleri icermelidir.

Degerlendirmemiz:

Programda yiiriitiilen dersler ile ilgili izlenceler Bologna ders sisteminden faydalanilarak kanit
olarak sunulmustur. Bu izlenceler son derece faydali, bilgilendiricidir ve istenilen formata
uygundur.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri
ve davramislarin 6grencilere kazandirilmasim garanti edebilmelidir.
5.2.1.0gretim Planinin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Degerlendirmemiz:

Program icin belirlenen Egitim-Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilacak birgok dgretim
yontemi (Anlatim, tartisma, gosterip yaptirma, sorun ¢ozme, Isbirlikli dgrenme, gosteri,
benzetisim, proje, gezi, goriisme vb.) 6z degerlendirme raporunda detaylica sunulmustur. Bu
yontemler program kapsaminda kullanilan 6gretim yontemlerinin oldukg¢a ¢esitli olduguna
isaret etmektedir. Ancak bu yontemlerin etkinligi ile iligli bir kanit sunulmamuistir. Derslerin
egitsel degerlendirmeleri ile alakali yapilacak olan anket ¢alismalar1 bu kisimda iyilestirilecek
olan adimlar olarak gortilebilir.

5.3-Egitim planimin Ongoriildiigii bicimde uygulanmasimi giivence altina alacak ve
siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.



Degerlendirmemiz:

Programda 6gretim planinin boliim baskani ve 6gretim elemanlarindan olusan Boliim Kurulu
tarafindan siirekli olarak incelendigi ve her yariyil sonunda boliim paydaslarinin goriis ve
Onerileri alinarak degerlendirmeler yapildigi belirtilmistir. Bu uygulamalarin program
kapsaminda belirlenen 6gretim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasi ve siirekli gelisim
sagladig diistiniilmektedir.

5.4-Egitim Planmi, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

Degerlendirmemiz:

Tiim program kapsaminda bulunan 120 AKTS diizeyindeki temel bilimlerin yeterli oldugu
distinilmektedir.

5.5-En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS Kkredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi
icermelidir.

Degerlendirmemiz:
Sunulan kanitlar bu 6lgiitiin saglandigin1 gostermektedir.

5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda
genel egitim olmahdir.

Degerlendirmemiz:

Oz degerlendirme raporunda programa ait sunulan kanitlar bu &lgiitiin saglandigini
gostermektedir.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili
standartlar1 ve gercekci kisitlar1 ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Degerlendirmemiz:

Oz degerlendirme raporunda, bu 6lgiit ile ilgili olarak sadece staj uygulamasi 6rnek olarak
verilmistir. Staj uygulamasinin bu 6lgiitte bahsedilen hususlarin ¢ogunun gézlemlenmesi igin
olanak sagladig1 diisiiniilmekle beraber onceki derslerde edinilen bilgi ve becerilerin ana
uygulamada gercekten kullanilip kullanilmadigina iliskin somut bir kanit sunulmamastir.

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci
iliskisini, 6grenci damismanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim
alanlarin1 kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.



Degerlendirmemiz:

Ilgili programda 1 doktor &gretim iiyesi ve 1 &gretim gorevlisi kadrolu olarak gorev
yapmaktadir. Mevcut 6gretim iiyelerinin arastirma projeleri ve bilimsel yayinlar agisindan
yeterli olduklart goriilmektedir. Ancak 6gretim kadrosunun belirtilen yeterliklere sahip oldugu
diisiiniilmekte beraber sayica yetersiz oldugu gériilmektedir. Ogretim kadrosunun meslek
yiiksekokullarinda asgari 3 olmasi gerekmektedir. Bu saymin tamamlanmasi programin
gelistirilmeye agik yanidir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Degerlendirmemiz:
Ogretim iiyelerinin 6z ge¢misleri ve sorumlu olduklar: dersleri igeren tablolar incelenmis ve
ogretim kadrosunun yeterli niteliklere sahip ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesine

katkida bulunduklar1 goriilmiistiir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Degerlendirmemiz:

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme faaliyetleri Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6nergesinde belirtilen kriterlere gore yapilmaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.

Degerlendirmemiz:

Oz degerlendirme raporunda sunuldugu iizere program tarafindan saglanan sinif laboratuvar
ve diger araglar d6grencilerin program ¢iktilarina ulagsmasi konusunda yeterlidir. Ancak harita
ve kadastro 6l¢lim uygulamalarini yapacak techizatlarin yeterliligi konusunda detayli bilgi
verilmemistir. Bu konuda eksikligin tamamlanmasi programin gelistirilmeye agik yanidir.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve Ogrenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapr mevcut
olmahdir.

Degerlendirmemiz:



Programda egitim alan 6grencilerin mesleki gelisimine yonelik ders dis1 etkinlik imkanlari ile
alakali somut bir kanit 6z degerlendirme raporunda sunulmamastir.

7.3-Programlar  6grencilerine modern miihendislik araclarim  Kkullanmayi
ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilan,
programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda, d6grenci ve dgretim iiyelerinin
bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli diizeyde olmahdir.

Degerlendirmemiz:

Programda uygulanan egitim amaglar1 kapsaminda Ogrencilere mesleki uygulamalar
yaptirilmaktadir. Bu sebeple bu uygulamalarin programin egitim amaclarint destekledigi
diistiniilmektedir. Buna ek olarak program kapsaminda 6grenci ve dgretim iiyelerine sunulan

imkanlar yeterlidir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar: egitim amaclarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

Degerlendirmemiz:
Programda 6grencilere sunulan kiitiiphane imkanlar1 yeterlidir.

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri
alinmis olmahdir. Engelliler i¢in altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Degerlendirmemiz:
Oz raporda sunulan bilgiler bu 6l¢iitiin saglandigina isaret etmektedir.
8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagiiminda izlenen
strateji, programin Kkalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde
olmahdir.

Degerlendirmemiz:

Diger devlet {iniversitelerinde de oldugu gibi Afyon Kocatepe Universitesi Uzaktan Egitim
MYO Harita ve Kadastro programinda da personel maaslart devlet tarafindan
karsilanmaktadir. Program biitgesine ait harcamalar 6z degerlendirme raporunda detayli
olarak verilmistir. Programa ait harcamalar Uzaktan Egitim MYO biitgesi tarafindan
karsilanmaktadir. Programin ihtiyaci olan laboratuvar malzemeleri vs. Universite tarafindan
ayrilan biitceden karsilanmaktadir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Degerlendirmemiz:



Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan bilimsel arastirma projelerine
destek verilebilmektedir. Buna ek olarak ulusal ve uluslararasi akademik toplantilara katilim
icin yolluk ve yevmiye destegi sunulmaktadir. Bununla birlikte programda BAP proje
desteklerinden yararlanan 6gretim elemani sayis1 onceki Olgiitlere ek olarak bu Olgiitte de
kanit olarak sunulabilir (Ornegin programda BAP proje desteklerinden yararlanan 6gretim
elemant sayist gibi).

8.3-Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye
yetecek parasal kaynak saglanmahdir.

Degerlendirmemiz:

Rektorliige bagli ¢esitli idari birimler (bilgi islem daire baskanligi, yapi isleri daire baskanligi
vs.) araciligiyla program igin gerekli altyapr olusturulmus ve siirdiirilebilirligi
saglanmaktadir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmaldir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarim saglamaya destek verecek
say1 ve nitelikte olmahdir.

Degerlendirmemiz:

MYO biinyesinde gorev yapan idari ve teknik personelin program ¢iktilarini saglamaya
destek verecek yeterlikte ve sayida oldugu goriilmektedir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilarimin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarma ulasilmasim destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Degerlendirmemiz:

Oz degerlendirme raporunda sunulan yillik degerlendirme raporunda, organizasyon ve Kkarar
alma siireci ile ilgili bilgiler, ama¢ ve hedefler, giiclii yonler ve iyilestirmeye acik yonler
degerlendirilmistir. Bu sebeple, 6z raporda sunulan bilgiler bu olgiitiin saglandigina isaret
etmektedir.

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmaldir.

Degerlendirmemiz:
Ogretim programinda yer alan derslerde ¢esitlilik saglamak amaciyla tiim anabilim dallariyla

ilgili se¢cmeli dersler yiiriitiilmektedir. Verilen derslerin video ile desteklenmesi ve
uygulamaya yonelik ¢aligmalar yapilmasi bu 6l¢iitlin saglandigina igaret etmektedir.



11. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

Degerlendirmemiz:

Programda egitim veren Ogretim elemanlarinin arastirma projesi, bilimsel yayin ve atif
sayilarinin yeterli oldugu diisiiniilmektedir. Programda mevcut 6gretim elemanlarinin yaptig
arastirma c¢alismalart 6z degerlendirme raporunda detayli olarak sunulmustur. Harita ve
Kadastro programi 6grencilerinin bu aragtirmalardaki katkisinin olup olmadigi, varsa ne
oranda katk1 sagladigi belirtilmesi, programin gelistirilmeye acik yoniidiir.

SONUC

Giiclii yonler:

1.

2.

o

7.

Mevcut techizat, bilgisayar ve laboratuvar altyapilarinin, programin yiiriitiilmesi i¢in
yeterli oldugu anlasilmaktadir.

Programdaki mevcut Ogretim elemanlarinin  akademik agidan yeterli oldugu
anlagilmaktadir.

Yatay gecisle kabul ile baska kurumlardan ve/veya programlardan alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin  degerlendirilmesinde uygulanan politikalar konusunda
standartlasmis uygulamalar ve diizenlemeler s6z konusudur.

Engelli 6grenciler i¢in yapilan diizenlemeler yeterlidir.

Programin egitim amagclar1 ile program c¢iktilar1 belirlenmis ve bunlarin 1s18inda
derslerin ¢ogunun izlencesi olusturulmustur ve bu izlenceler i¢ ve dis paydaslarin
Onerileri ile desteklenerek gelistirilmektedir.

Program bir devlet iiniversitesi biinyesinde yiritildigiinden, programin yiiriitiillmesi
icin finansal ve para kaynaklar1 agisindan bir sorunla karsilagilmamaktadir.

Programda egitim veren 6gretim iiyesi ve dgretim gorevlisinin 6zgegmisleri yeterlidir.

Gelistirilmeye acik yonler:

1.

Uluslararas1 6grenci hareketliligine ek olarak Ulusal 6grenci hareketliligini tesvik
edecek ve saglayacak takim calismalarinin yapilmasi ve bunun bir vizyon olarak
ortaya konulmasi, programin gelistirilmeye ag¢ik yanidir.

Programda bulunan 6gretim elemaninin sayica yetersiz oldugu diisiiniilmektedir. Bu
sayinin arttirtlmasi programin gelistirilmeye acik bir baska bir yoniidiir.

Programda mezun sayilar1 kayit sayilarina gére oldukca diisiik oldugu goriilmektedir.
Mezun sayilarimin arttirilmasit  konusunda bir ¢alisma yapilmasi, programin
gelistirilmeye acik yanidir.

Program Ogretim tyelerinin arastirma projelerinde harita ve kadastro programi
ogrencilerinin dahil edilmesi, programin gelistirilmeye agik yanidir.

Ogrencilerin harita ve kadastro okuryazarhgnin gelistirilmesine yonelik gerekli
nitelikli kaynaklarin belirlenmesi ve bunlarin 6grencilerin hizmetine sunulmasi
Oonemlidir.



